Citta Metropolitana di Messina

Il DIREZIONE: Affari Finanziari e Tributari

Servizio: “Gestione Economica del Personale”
Ufficio: “Trattamento Accessorio”

OGGETTO: Convalida Determinazione Dirigenziale n. 983 del 7/8/2018 avente per oggetto:
“Modifica della Costituzione Prowvisoria del Fonda Risorse decentrate personale non
dirigenziale per I'anno 2018 ai sensi del nuovo CCNL 2016/2018"

Y

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE

PROPOSTA N.l.Oiﬂ; e ©L. WO . %l ¥
DETERMINAZIONE N._{}4.2~  pei_ Ol - Lo -2918

IL DIRIGENTE

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 983 del 7/8/2018 avente per oggetto: “Modifica \‘dellé
Costituzione Provvisoria del Fondo Risorse decentrate personale:non dirigenziale pér 'anno 2018 ai
sensi del nuovo CCNL 2016/2018";

TENUTO CONTO CHE il sottoscritto'ha fitériuto 0ppofflind attendere 'acquisizione del parere del
Collegio dei Revisori dei Conti sulla modifica-jde|la:\costituzione del Fondo "Risorse Decentrate
personale non dirigente anno 2018;:nella,considerazione che.il ntiovo CCNL 2016/2018 impone la
storicizzazione del dato relativo alla parte stabile del Fondo, oltre all’estromissione dal Fondo stésso

del valore attribuito alle indennita di Posizione Organizzativa riferito all’anno 2017;

POSTO CHE la D.D. n. 983 del 07/08/2018 deve essere pubblicata per soddisfare le esigenze di
trasparenza dell’attivita amministrativa ‘

RITENUTO opportuno convalidare la D.D. n. 983 del 07/08/2018, confermandone per intero il
contenuto, nella considerazione che la stessa non & stata trasmessa al'albo pretorio entro i termini
previsti per la pubblicazione stantte che lo scrivente ha ritenuto opportuno attendere |'esito del
richiesto parere al Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTE le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano I' O.R.E.L.;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

-

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001che agli artt. 4 e 17 attribuisce ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa;

VISTO lo Statuto Provinciale;




VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;
VISTO il regolamento sui controlli interni;

Per quanto in premessa,

DETERMINA

* Per i motivi suesposti

CONSIDERATO CHE la stessa & conforme alle disposizioni di legge e ai regolamenti attualmente

vigenti;

CONVALIDARE la Determinazione Dirigenziale n. 983 del 7/8/2018 avente per oggetto: “Modifica
della Costituzione Provvisoria del Fondo Risorse decentrate personale non dirigenziale per I'anno

. 2018 ai sensi del nuovo CCNL 2016/2018”, confermando per intero il suo contenuto;
PROVVEDERE all'immediata pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente.

MESSINA Ii 28/09/2018 IL DIRIGENTE F.F.

(Dott. Ma o Ranieri)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICO AMMINISTRATIVA
Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell'art.5 del Regolamento sui controlli interni,

approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico amministrativa

favorevole 2¢ DIR SERVIZI FINANZIARI
gata 1. 1Q. 10l¥ UFFICIO IMPEGNI

VIST P NO A
\/Iessma

IL DIRIGENTE Il DIREZIONE F.F.

tenario (Dott. Massimt/Ranieri)

Data, L \.@ "LOQ

---------------- L e T TR R R R L EE

IL DIRIGENTE DEI SERVIZI FINANZIARI F.F

{Dott. Magsirge Ranieri)

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento sui controlli interni;




Citta Metropolitana di Messina

Il DIREZIONE: Affari Finanziari e Tributari

Servizio; “Gestione Economica del Personale”
Ufficio: “Trattamento Accessorio”

OGGETTO: Modifica della Costituzione Provvisoria del Fondo Risorse decentrate personale
non dirigenziale per I'anno 2018 ai sensi del nuovo CCNL 2016/2018

RA(TOLTA ENERALE PRESSO LA DIREZIONE

PROPOSTA N./,!,O (T pe. 03 .0 g ‘ZOA
DETERMINAZIONE N, PR 2 DEL Oﬂ—l 06;/2,0[2

I. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che in data 21/05/2018 & stato sottoscritto il Contratto Nazionale di Lavoro del
personale del comparto Funzioni Locali relativo al triennio 2016/2018;

CONSIDERATO che, con D.D. n. 400 del 29/03/2018 questo ente ha provveduto alla costituzione
provvisoria del fondo risorse decentrate, secondo quanto stabilito dal precedente CCNL e ai sensi
dell’art. 23 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017;

VISTO [‘art. 67 del nuovo CCNL che stabilisce nuovi criterf per la costituzione del Fondo risorse
decentrate;

CHE, ai sensi dell’art. 67 comma 1, a decorrere dall’'anno 2018, il Fondo risorse decentrate &
costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse stabili indicate dall’art. 31 comma 2 del
CCNL del 22/01/2004 e ss.mm.ii, al netto di quelle che gli enti hanno destinato per I'anno 2017, a
carico del Fondo, alla retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni organizzative;

VISTO laccordo economico anno CCDI 2017 nel guale é stato destinato I'importo di € 431.632,70
per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative;

CHE, ai sensi dell’art. 67 comma 2 lettera c), I’i'rhporto di cui al comma 1, € incrementato
dell’importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita e degli assegni ad personam non
piu corrisposti al personale cessato dal servizio, compresa la tredicesima mensilita;

RITENUTO CHE bisogna procedere alla rideterminazione delle somme the ai sensi del nuovo CCNL,
si renderanno disponibili alla contrattazione decentrata;

RITENUTO CHE il fondo risorse decentrate continua ad essere alimentabile, inoltre, con importi
variabili di cui all’art. 67 comma 3 lett. ¢)
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CHE in tali risorse rientrano gli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 D.Lgs n. 50/2016; 3’_

LS
VISTA la dichiarazione congiunta n. 9, con la quale le parti prendono-atto positivamente del
pronunciamento-della Corte dei Conti Sezione autonomie che chiarisce che gli incentivi per funzioni
tecniche non sono soggetti ai limiti di cui all’art. 23 comma 2 del D.Lgs n. 75/2017;

CONSIDERATO che & in corso I'a\c\_iozione di apposito Regolamento destinato ad individuare le
modalita e i criteri di riparto tra gli aventi diritto in materia di erogazione dei compensi incentivanti

per funzioni tecniche;

VISTA Ja nota n. 362/STIP del 24/07/2018 con la quale si richiede ai Dirigenti competenti di voler
comunicare le eventuali risorse da destinare ai compensi di cui all’art. 113 del D.Lgs n. 50/2016, che
a tutt’oggi non ha avuto riscontro;

VISTO I'sllegato prospetto relativo al calcolo degli articolati del Fondo Risorse Decentrate Dipendenti
anno 2018, redatto sulla base delle disposizioni del nuovo CCNL del comparto Funzioni Locali relativo
al triennio 2016/2018 che ammonta ad € 3.922.403,00, al netto delle risorse che I'Ente ha destinato
a carico del Fondo per 'anno 2017, alla retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni
organizzative, che ammontavano ad € 43i.632,70, oltre oneri riflessi ed IRAP;

CHE che ai sensi dell’art. 67 comma 7 del nuovo CCNL 2016/2018, la quantificazione del Fondo
risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di posizione organizzativa, di cui all’art. 15
comma 5, deve comungque avvenire, complessivamente nel rispetto dell’art. 23 comma 2 del D. Lgs
n. 75/2017;

CONSIDERATO che la Cittd Metropolitana di Messina, per il mancato rispetto del patto di stabilita
interno nell’anno 2015, rientra nella casistica per cui l'ammontare complessivo delfe risorse non pud

superare if corrispondente importo determinato per Fanno 2015, ridotto in misura proporzionale alla
riduzione del personale in servizio nell'anno 2016;

CHE |a costituzione del Fondo risorse decentrate, prudenzialmente effettuata nel rispetto dell’art. 23
comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017, potra essere oggetto di revisione ed integrazione sulla base di
apposito parere che questa Direzione provvedera a richiedere all”ARAN, in ordine alle limitazione
del tetto del Fondo;

TENUTO conto che le apposite: dotazioni dovranno essere previste sui diversi Capitoli del Fondo
risarse decentrate del redigendo bilancio di previsione 2018;

VISTE Je LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano I' O.R.E.L.;
VISTO il D.Lgs. n, 267/2000;

VISTO il D.lgs. n. 165/2001che agli artt, 4 e 17 attribuisce ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa;

VISTO lo Statuto Provinciale;
VISTO il vigente Regolamenta degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO il regolamento sui controlli interni;.
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Per quanto in premessa,

PROPONE

COSTITUIRE, provvisoriamente, il Fondo risorse decentrate personale non dirigente, per l'anno 2018,
secondo gli importi contenuti nel prospetto allegato;

CHE il Fondo risorse decentrate 2018, cosi come costituito con il presente atto ammonta ad €€
3.922.403,00 per le risorse decentrate parte stabile; oltre oneri riflessi ed IRAP;

DARE ATTO che le risorse destinate al finanziamento delle retribuzioni di posizione e di risultato
delle posizioni organizzative ammontano ad € 431.632,70, oltre oneri riflessi ed IRAP, che
troveranno copertura finanziaria, dal 01/01/2018, nel redigendo bilancio 2018, nei capitoli delle
retribuzioni-del personale dipendente;

CHE viene osservato quanto disposto dall’art. 67 comma 7 del CCNL 2016/2018 in ordine al rispetto
del limite di cui all’art. 23 comma 2 del D.Lgs: n. 75/2017;

CHE ¢ stato osservato quanto disposto dall’art. 1.comma 557 della L. 296/2006 e ss.mm.ii in ordine
al contenimento della spesa del personale rispetto alla media del-triennio 2011/2013:

CHE, per |a destinazione delle risorse finanziarie del fondo nelle varie vOci, saranno convacate e RSU
e le OO.SS legittimate alla trattativa con le quali si provvedera alla stipula di apposito contratto
decentrato, ai sensi dell’art. 17 del CCNL 1/4/99 e ss.mm.ii.;

DARE ATTO che il presente provvedimento é rilevante ai fini del’amministrazione trasparente di cui
al D.Lgs. n. 33/2013;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott. Mas anieri)

IL DIRIGENTE

VISTA la superiore proposta,

CONSIDERATO CHE la stessa e conforme alle disposizioni di legge e ai regolamenti attualmente
vigenti

DETERMINA

COSTITUIRE, provvisoriamente, il Fondo risorse decentrate per I'anno 2018, secondo gli importi

-contenuti nel prospetto allegato;

CHE il Fondo risorse decentrate 2018, cosi come costituito con il presente atto ammonta ad € €
3.922.403,00 per le risorse decentrate parte stabile; oltre oneri riflessi ed IRAP;
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DARE ATTO che le risorse destinate al finanziamento delle retribuzioni di posizione e di risultato
delle posizioni organizzative ammontano ad € 431.632,70, oltre oneri riflessi ed IRAP, che,
troveranno copertura finanziaria, dal 01/01/2018, nel redigendo bilancio 2018, nei capitoli delle
retribuzioni del personale dipendente;

CHE viene osservato quanto disposto dall’art, 67 comma 7 del CCNL 2016/2018 in ordine al rispetto
del limite di cui all’art. 23 comma 2 del D.Lgs: n. 75/2017;

CHE & stato osservato quanto disposto dall’art. 1 comma 557 della L. 296/2006 e ss.mm.it in ordine
al contenimento della spesa del personale rispetto alla media del triennio 2011/2013;

CHE, per la destinazione delle risorsé finanziarie del fondo nelle varie voci, saranno canvocate le RSU
e le 00.5S legittimate alla trattativa con le quali si provvederd alla stipula di apposito contratto
decentrato , ai sensi dell’art. 17 del CCNL 1/4/99 e ss.mm.ii.;

DARE ATTO che il presente provvedimento & rilevante ai fini dell’'amministrazione trasparente di cui
al D.Lgs. n. 33/2013;

TRASMETTEREIl presente atto:

o Al Servizio Programmazione Finanziaria e al Servizio Gestione Economica del Personale al fine
di appostare le somme sugli appositi capitoli del Fondo Risorse Decentrate sul redigendo
Bilancio 2018 e provvedere a stanziare a carico del Bilancio quelle relative agli incarichi di
Posizione Organizzativa;

» Alla | Direzione Servizio Affari Generali per la pubblicazioné all’Albo on line dell’Ente;

» Al Collegio dei Revisori dei Conti per la necessaria certificazione sull’ammontare delle risorse
storicizzate, di parte stabile;

Allegato:
1. Prospetto di costituzione del Fondo Risorse decentrate anno 2018.

e

MESSINA i 02/08/2‘018 IL DIRIGENTE F,F.

{Dott. Masgimo Ranieri)

Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell'art.5 del Regolamento sui controlli interni,
approvato con deliberazione n, 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico amministrativa
favorevoll-pnella ronsud zione che il Fondo & costituito esclusivamente per 1a parte.stabile.

Data Q

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICO AMMINISTRATIVA

’),Q IL DIRIGEATE F.F.

!

T ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELCA SPESA T
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Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.1gs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in refazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa, a valere sui capitoli del Fondo Risorse Decentrate
dipendenti, limitatamente alle spese derivanti dall’ applicazione di istituti economici obbligatori scaturenti
dalt"applicazione dei vigenti CCNL e CCDI:

Data 04’{0 Q(/WQ IL RESPONSABILE DEJ SERV

| FINANZIARI F.F.

Con Iattestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento
comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 2

esecutivo, ai sensi dell'art. 151,

VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA
Attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di

finanza pubbliga (art. 8 comma 1, lett.a), punto 2 del D.L. 78/2009 e ss.mm.ii}.

O od[zevd

Data, .M Ll e, .

IL RESPONSABILE QEJ SERVIZIO IL RESPONSABWE DE| SERVIZ) FINANZIARI F.F

(Dott. Massimo veri) ( . Massimo Ranieri)

2° DIR SERVIZI FINANZIARI
UFFICIO IMPEGNI

VIST SO NOT,
Messt a1 jonario
7




Parere del Collegio dei Revisori é 1018
e Raropolitang e ?‘1'?{
Collegio dei Revisori
Citta Metropolitans Messina
Rag _111_1361:%16Gena,. ale
Prot. n. Rag.Gen. _ @ Al Dirigente f.f. Il Direzione
del 26 (oC 148 AR Affari Finanziari e Tributari

Al Segretario Generale

E p.c. Al Sindaco della Cittd Metropolitana
di Messina

Al Commissario Straordinario

LORQ SEDI

Inviata mezzo e-mail
revisori@cittametropolitana.me.it

OGGETTO: Trasmissione Parere sufla Modifica deila costituzione Provvisoria del Fondo Risorse decentrate
per 'anno 2018 ai sensi del nuovo CCNL 2016/2018. -

Con la presente, nella qualita di Presidente del Collegic dei Revisori dei Conti di codesto Spett.le
Ente, trasmetto copia del parere cui in oggetto firmato digitalmente che modifica il refuso del parere
inviato precedentemente in data 25.09.2018.

'occasione mi & gradita per porgere Distinti saluti.

Caltanissetta, 26 settembre 2018

Il Presidente del Collegio dei Revisori
Dott. Luigi Tricoli
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Parere del Collegio dei Revisori i 2018

d Citta Melropolitana di

Collegio dei Revisori

Oggetto: Modifica della costituzione Prowvisoria del Fondo Risorse decentrate per
'anno 2018 ai sensi del nuovo CCNL 2016/2018.

In data 22 settembre 2018 alle ore 09.00, si e riunito in videoconferenza, previa
regolare convocazione, il Collegio dei Revisori dei Conti della Cittd Metropolitana di
Messina nelle persone dei signori:

Dott. Luigi Tricoli — Presidente

Dott. Vincenzo Calogero Catalano - Componente

Dott. Giuseppe Aldo Cina — Componente

per procedere all'esame della modifica della Costituzione Provvisoria del Fondo
Risorse decentrate per ’Anno 2018 di cui in oggetto.

Lette le premesse; richiamato I'art. 67 del nuovo CCNL, sui nuovi criteri per la
Costituzione del Fondo risorse decentrate; l'art. 31 comma 2 del CCNL del
22/01/2004, I'art. 67 comma 2 Lettera C che incrementa il fondo sulle retribuzioni
individuali di anzianita, 'art. 67 comma 5 lett. B che stabilisce che il fondo puo
essere alimentato dalle misure ivi previste.

[l Collegio passa all'esame della precitata modifica della Costituzione del fondo
Risorse decentrate, che costituisce parte fondamentale per la rappresentazione
degli importi stabili e degli importi variabili, determinabili sulla funzione dell’articoli
del CCNL, sopra richiamati costituenti 'ipotesi configurando un fondo per un
ammontare delle somme da impiegare pari ad Euro 3.922.403 distribuite per le
seguenti finalizzazioni:

FONDO RISORSE DECENTRATE 2018 — COSTITUZIONE RISORSE art. 67 CCNL
2016/2018

DESCRIZIONE CCNL 2016/2018

Riso‘rse_stabi[i {commal e commaz)

F. Unjco.importa gia cansolidate anno 2017{ art. 37 C1 4.585.278

r;ill]atu d;s;tﬂ:ll‘lail:ﬁ da
Vincenzo Calogero Catalano
CHN = Catalana Vincenzo Calagero

& = non presente
C=iT
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Parere del Collegio dei Revisori { 2018

A dedurre delle risorse per organizzazione organizzative -431.633
(PO} a dedurre — non regolate dal contratto decentrato
Incrementi CCNL 20016/2018 (art. 67 c¢.2)-RIA per 32.488
personale Cessato
TOTALE 4.586.133
Decurtazioni del fondo ai sensi dell’art. 23 .2 Dlgs -21,207
7572017 — Limite anno 2015 riferimenta di
quantificazicne .
Decurtazioni del Fondo art. 23 ¢2 Digs 75/2017 — -341.355
personale Cessato anno 2016
Consolidamento Decurtazione anni 2011-2014 dal 2015 -301.168
a seguire
TOTALE RISORSE STABILI 3.922.403
Risorse variahili { Nessun Impiego) 0,00
TOTALE FONDO 3.922.403

Cio premesso, il Collegio verificato che:

- La tabella esprime atti legittimi di legge e che la determinazione contabile
viene determinata anche sul controllo del software fornito dall’ARAN ;

- la documentazione fornita al Collegio in buona sostanza, rispecchia la sintesi
descritta;

- |l bilancio.di previsione ad oggi & rappresentato da una gestione provvisoria e
I'effetto della determinazione rispecchia quanto le precedenti gestioni hanno
prodotto e quindi rappresenta di una linearita del costo e dei capitoli previsti
nello stesso. Cid porta a delle considerazioni rappresentative, invitando
I’'Ufficio finanziario a monitorare gli effetti sull’'impianto del prossimo bilancio
di previsione che comunque la gestione provvisoria impone, anche a norma di
legge ed il caso lo impone sul fondo delle risorse decentrate, ma 'attenzione
deve essere un effetto primario, altrimenti il Collegio pud dedurre
I'imminente dissesto. Posto tale considerazione invita ad un continuo
monitoraggio previsionale.

- Considerato che I'entita da determinare e di € 3.922,403 e che l'atto esprime
solo la variazione di € 431.633,00, quale somma che non entra nel contrat
decentrato per disposizione di legge contrattuale {art. 67 com.1);

Firmato digitalmente da
Vincenzo Calogero Catalano
£N = Catalanes Calog

O = non presente
C=1IT




Parere del Collegio dei Revisori 1 2018

Per quanto visto e relazionato,
il Collegio

esprime parere favorevole all'ipotesi della variazione alla costituzione del Fondo
risorse decentrate 2018 art. 67 CCNNL 2016/2018 e insiste sulla visione contabile
nella sua configurazione anche nella forma di gestione prowvisoria, in attesa della
formazione del bilancio di previsione e delle vicende normative stanno turbando gli
aspetti contabili per Ex Provincie Regionali Siciliane.

Caltanissetta, 1 22/09/2018

Il Collegio dei Revisori dei Conti

Firmata digitalmente da:TRICOLI LUIGH
Oraanizz e CONGICLIG PROVINCIALE DI CALTANISSETTA/92003380857
. . . R . QOrganizzaziong:C0 .
Dott. Luigi Tricoli — Presidente Data:25/09/2018 15:51:30

Dott. Vincenzo Calogero Catalano — Componente Firmato digitalmente da

Dott. Giuseppe Aldo Cina — Componente EL%S()E EIIDIEA'

O = non presente
C=IT

Firmato digitalmente da

Vincenzo Calogero Catalano

CN = Catalano Vincenzo

Calogero
O = non presente
C=1IT
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Costituzione Fondo risorse decentrate 2018 - art. 67 CCNL 2016/2018

DESCRIZIONE CCNL 2016/2018
Risorse stabili (comma 1 e comma 2) .
UNICG IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017- (ART. 67 c. %), centificato dall'organo di revisione, comprensivo delie P.O. 4.985.278
RIDUZIONE delle RISORSE PER POSIZIONI QRGANIZZATIVE DESTINATE NEL 2017 {con segno meno) - 431.633
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - {ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)
INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART. 67 c. 2 lett. a) oftre tetto di spesa- DAL 2019
INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART. 67 c. 2 lett. b)- oltre tetto di spesa
INCREMENTI CCNL 2016-2018 {ART.67 c.2 lett. c} -RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO 32.488
totale risorse stabili al lordo delle decurtazioni dovute dalle leggi vigenti 4.586.133
DECURTAZION| DEL FONDO ai sensi dell'art.23 ¢.2 digs 75/2017 - limite 2015 |- 21.207
4.564.926
DECURTAZIONI DEL FONDQ ai sensi dell'art.23 ¢.2 digs 75/2017 -cessati 2016 |- 341.3556
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 20112014 DAL 2045 IN POl |- 301.168
TOTALE RISORSE STABIL] 3.922.403
Risorse variabili (comma 3)
INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART.67 G 3 lett. ¢} - incentivi codice appalti
INCREMENTI CONL 2016-2018 (ART.67 C. 3 lett. i) - proventi 208
DECURTAZICNI DEL FONDO - PARTE VARIABILE
TOTALE RISORSE VARIABIL} -
TOTALE FONDO 3.922.403
TETTO FONDQ 2017 AL NETTO DELLE P.O. 3.922.403

Sullimporto complessivo del Fondo sono da calcolare , oltre, gli oneri previdenziali ed assistenzizle, ed IRAP




